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Plan dziatania na rzecz poprawy zapewnienia dostepnosci

osobom ze szczegdlnymi potrzebami

na lata 2022 — 2025

Dziatajac na podstawie art. 14 ust. 5w zw. z art. 6 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegblnymi potrzebami (Dz.
U.z 2019 ., poz. 1696) Koordynator ds. dostepnosci w Sgdzie Rejonowym w Stalowej Woli niniejszym przedstawia plan dziatania na rzecz poprawy
zapewnienia dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami w Sadzie Rejonowym w Stalowej Woli

Zakres tematyczny oraz terminy realizacji

Lp. Planowane dziatania Sposob realizacji Osoba/Komérka Termin realizacji
organizacyjna
odpowiedzialna za
realizacje
1. Sporzadzenie planu dziatania | Opracowanie planu dziatania, przekazanie do Koordynator ds. zrealizowano
na rzecz poprawy zapewnienia | zatwierdzenia przez Prezesa i Dyrektora Sagdu dostepnosci
dostepnosci osobom ze | Rejonowego
szczegblnymi potrzebami na
lata 2022 — 2025.
2. Szkolenia dla Koordynatora ds. | Zapewnienie Koordynatorom mozliwosci szkolen Oddziat Administracyjny w catym okresie dziatania
dostepnosci  oraz Cztonkéw | z zakresu realizacji zadan wynikajgcych z ustawy z wdrozono szkolenia
Zespotu ds. dostepnosci | dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci
cyfrowej osobom ze szczegdlnymi potrzebami.
3. Oznaczenie krawedzi schodéw 1. Zaprojektowanie i uzyskanie niezbednych Dyrektor Sadu zrealizowano
pomiedzy kondygnacjami uzgodnien. Rejonowego w Stalowej
wewnatrz budynku Sadu 2. Realizacja zadania Woli, Koordynator ds.

(oznaczenie poczatku i konca

dostepnosci




biegu schoddéw)

4, Oznaczenie przeszklen w Zaprojektowanie i uzyskanie niezbednych Dyrektor Sadu zrealizowano
drzwiach w budynku Sadu uzgodnien. Rejonowego w Stalowej
(znaki ostrzegawcze) Realizacja zadania Woli, Koordynator ds.
dostepnosci
5. Zamontowanie w toalecie dla Wybdr wykonawcy i uzyskanie Dyrektor Sadu zrealizowano
niepetnosprawnych  systemu niezbednych uzgodnien. Rejonowego w Stalowej
wzywania pomocy Realizacja zadania. Woli, Koordynator ds.
dostepnosci
6. Umozliwienie interesantom Wybdr wykonawcy i uzyskanie Dyrektor Sagdu zrealizowano
dostepu do jezyka migowego niezbednych uzgodnien. Rejonowego w Stalowej
Realizacja zadania. Woli, Koordynator ds.
dostepnosci
7. Instalacja petli indukcyjnej w Wybdr wykonawcy i uzyskanie Dyrektor Sadu zrealizowano
Biurze Obstugi Interesanta niezbednych uzgodnien. Rejonowego w Stalowej
Realizacja zadania. Woli, Koordynator ds.
Zamieszczenie informacji na stronie dostepnosci
Internetowej Sadu o posiadaniu petli.
8. Doposazenie Sadu w lupe dla Wybdr wykonawcy i uzyskanie Dyrektor Sadu zrealizowano
stabowidzacych niezbednych uzgodnien. Rejonowego w Stalowej
Realizacja zadania. Woli, Koordynator ds.
dostepnosci
9. Doposazenie Sgdu w materace Wybdr wykonawcy i uzyskanie Dyrektor Sadu zrealizowano
ewakuacyjne niezbednych uzgodnien. Rejonowego w Stalowej
Realizacja zadania. Woli, Koordynator ds.
dostepnosci
10. Wdrozenie procedury obstugi Zapoznanie z procedurg pracownikow Dyrektor Sgdu czerwiec 2025
0sob ze szczegblnymi Sadu. Rejonowego w Stalowej
potrzebami. Zapoznanie z procedurg pracownikow Woli, Koordynator ds.
ochrony budynku Sadu. dostepnosci
11. Wdrozenie procedury Zapoznanie z procedurg pracownikow BHP i PPOZ, Dyrektor Sadu zrealizowano
ewakuacji 0s0b ze Sadu. Rejonowego w Stalowej

szczegblnymi potrzebami.

Zapoznanie z procedurg pracownikéw

Woli, Koordynator ds.




ochrony budynku Sadu.

dostepnosci

12. Umozliwienie kontaktu z Udostepnienie na stronie Internetowej Kierownik Oddziatu w catym okresie dziatania
Sgdem osobom Sadu zaktadki w zakresie dostepnosci. Administracyjnego,
niepetnosprawnym. Udostepnienie na stronie Internetowej Koordynator ds.
Sadu formularza do kontaktu przez osobe dostepnosci.
niepetnosprawna.
13. Biezgca analiza stanu budynku Biezgca analiza stanu budynku oraz Dyrektor Sadu W catym okresie dziatania
i pomieszczen Sadu pomieszczen Sadu  Rejonowego w Rejonowego w Stalowej
Rejonowego w Stalowej Woli Stalowej Woli; Woli, Koordynator ds.
pod wzgledem dostosowania Ewentualne oszacowanie kosztéow prac i dostepnosci, Gtowny
do potrzeb 0s6b ze ustug w zakresie mozliwosci Ksiegowy.
szczegblnymi potrzebami przystosowania budynku oraz
wynikajgcymi z ustawy z dnia pomieszczen Sgdu  Rejonowego w
19 lipca 2019 r. o zapewnianiu Stalowej Woli w celu zapewnienia
dostepnosci osobom ze minimalnych ~ wymagan  dotyczacych
szczegblnymi potrzebami. zapewnienia dostepnosci osobom ze
szczegblnymi potrzebami.
14. Wspieranie 0sob ze Aktualizowanie na stronie Internetowej Kierownik Oddziatu w catym okresie dziatania
szczegblnymi potrzebami w Sgdu Rejonowego w Stalowej Woli Administracyjnego,
zakresie dostepnosci cyfrowe;j, informacji adresowych i kontaktowych Koordynator ds.
informacyjno — komunikacyjnej podmiotéw wspierajgcych osoby ze dostepnosci.
oraz architektoniczne;j. szczegblnymi potrzebami.
15. Popularyzacja wéréd Biezgce monitorowanie aktualnych Koordynator ds. W catym okresie dziatania
pracownikéw Sgdu informacji informacji i przepisobw z zakresu dostepnosci.
dotyczacej zapewnienia dostepnosci.
dostepnosci osobom ze Biezgce przekazywanie informacji
szczegblnymi potrzebami pracownikom Sadu.
16. Biezgca ocena i analiza stanu Przeprowadzenie szczegétowej analizy Koordynator ds. W catym okresie dziatania

dostepnosci
szczegblnymi

zapewnienia
osobom ze

pod katem zgodnosci prowadzonej przez
Sad strony internetowej z wymaganiami

dostepnosci, Zespot ds.
dostepnosci cyfrowej.




potrzebami w zakresie
dostepnosci cyfrowej.

okreslonymi w ustawie z dnia 4 kwietnia
2019 r. o dostepnosci cyfrowej stron

internetowych i aplikacji mobilnych
podmiotéw publicznych (dz. U.z 2019 .,
poz. 848).

2. Ewentualne oszacowanie kosztéw ustug
w  zakresie  przystosowania  strony
internetowej Sagdu w celu zapewnienia
dostepnosci osobom ze szczegélnymi
potrzebami w zakresie dostepnosci

cyfrowej.
17. Realizacja art. 4 ustawy z dnia | Przygotowanie propozycji klauzul o zapewnieniu Dyrektor Sadu zrealizowano
19 lipca 2019 r. o zapewnianiu | dostepnosci, do zastosowania w umowach Rejonowego w Stalowej
dostepnosci osobom ze | zawieranych przez Sad z wykonawcami. Woli, Koordynator ds.
szczegblnymi potrzebami dostepnosci, Kierownik
Oddziatu
Administracyjnego.
18. Realizacja art. 30 ustawy z dnia 1. Opracowanie wzoru whniosku o Dyrektor Sgdu
19 lipca 2019 r. o zapewnianiu zapewnienie dostepnosci. Rejonowego w Stalowej zrealizowano
dostepnosci osobom ze 2. Opracowanie procedury przyjmowania i Woli, Koordynator ds.
szczegdlnymi potrzebami rozpatrywania wnioskdw w ramach dostepnosci,
postepowania skargowego o
zapewnienie dostepnosci.
19. Zainstalowanie systemu Wybér wykonawcy i uzyskanie Dyrektor Sadu zrealizowano
nawigacyjnego TOTUPOINT niezbednych uzgodnien. Rejonowego w Stalowej
Realizacja zadania. Woli, Koordynator ds.
dostepnosci,
20. Sporzadzenie raportu o stanie 1. Przekazanie sporzadzonego raportu do Koordynator ds. Do 31 marca danego roku.

zapewnienia dostepnosci
osobom, ze  szczegdlnymi
potrzebami zgodnie z art. 11
ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o

zatwierdzenia przez Prezesa i Dyrektora
Sadu Rejonowego w Stalowej Woli.

2. Podanie tresci raportu do publicznej
wiadomosci na stronie BIP Sadu

dostepnosci




zapewnianiu dostepnosci Rejonowego w Stalowej Woli
osobom ze szczegblnymi
potrzebami (Dz. U. z 2019 r.,
poz. 1696).

Monitoring i koordynacja

Odpowiedzialno$é za realizacje poszczegdlnych pozycji Planu spoczywa na osobach/komadrkach organizacyjnych odpowiedzialnych za realizacje Planu w
Sadzie Rejonowym w Stalowej Woli.

Monitoring realizacji Planu prowadzony bedzie przez Koordynatora ds. dostepnosci oraz Prezesa i Dyrektora Sgdu Rejonowego w Stalowej Woli.
Koordynator ds. dostepnosci do 31-go marca kazdego roku, przygotowuje sprawozdanie z realizacji planu dziatania za rok poprzedni. Sprawozdanie z
realizacji Planu bedzie zatwierdzane przez Prezesa i Dyrektora Sgdu Rejonowego w Stalowej Woli.

Zgodnie z art. 11 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegélnymi potrzebami (Dz. U. z 2019 r., poz. 1696) Sad Rejonowy w
Stalowej Woli, co 4 lata, najpdzniej do 31 marca danego roku przygotowuje raport o stanie zapewnienia dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami.
Raport ten zostanie opublikowany na stronie Internetowej Sadu.
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