Sprawozdanie z wykonania planu dzialalnosci

Sadu Rejonowego w Stalowej Wolil

CZESC A: Realizacja najwazniejszych celow w roku 2017

za rok 2017
dla dzialu/dzialéw administracji rzadowej: .rrmmrrrrreresess

2)

(w tej czesci sprawozdania nalezy wymienié cele wskazane w czesci A planu na rok, ktérego dotyczy sprawozdanie)

Mierniki okreslajace stopien realizacji celu®

(Portal Informacyjny, Portal Orzeczen,
Elektroniczna Ksigga wieczysta).

Planowana Osiggnigta
warto§¢ do warto$¢ na I _ T
: Eak ¢ ajwainiejsze planowane zadania siuzgce . S . §
L Cel UslagIcEIn g koniec J ) c_. S celu®) A Najwainiejsze podjete zadania
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ktorego ktérego
dotyczy dotyezy
sprawozdanie | sprawozdan
ie
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1 1. Utrzymanie wysokich standardéw obstugi | 1. Dokonywano kwartalnej oceny
interesantow w Biurze Obstugi poziomu standaryzacji obstugi
Interesantow Sadu Rejonowego interesantéw w Biurze Obstugi
Zwigkszenie . w Stalowej Woli m. in. poprzez: szkolenia Interesantéw za pomoca ankiet.
stopnia realizacji Sredniomiesigczna liczba ankiet, pracownikow.
praw w ktérych badane sg oczekiwania 5 55 2. Utrzymano istnicjace projekty
obywatelskich i standard obslugi interesantéw w ! . S —— informatyczne dotyczace
przez system Biurze Obslugi Interesantow. 2. .GqN%BmEm istnicjaeych projektow udostgpniania informacji :
: informatycznych dotyczacych i
wymiaru d iania inf 5 ob I - Portalu Orzeczen,
sprawiedliwosci udostepniania  informacji  obywatelom

- Portalu Informacyjnego,
- Elektronicznych Ksiag Wieczystych.

3. Uruchomiono system




Uruchomienie systemu informatycznego

informatyczny do obshugi e-
platnosci. :

do obshugi -e-platnosci oraz
wprowadzenie znakéw oplaty sadowej | 4. Promowano alternatywne
w formie elektronicznej. metody rozwigzywania
Odsetek spraw skierowanych do sporéw, W tym przed
mediacji w stosunku do Podejmowanie  dzialan  promujacych wszystkim mediacje we
wszystkich spraw wplywajacych > 0.2% 0.1% alternatywne  metody  rozwigzywania wszystkich rodzajach spraw.
do sadow, w ktérych = ’ sporow (mediacje).
mediacja moze by¢ zastosowana 5. Na biezaco uaktualniano strong
internetowa sadu oraz
prowadzono dystrybucje
poradnikow i broszur
informacyjnych.
Sredni czas trwania (dotychczas
sprawnos¢) postepowania Sprawowanie wymiaru sprawiedliwosci | 1. Wykonywano czynnosci
sadowych  wedlug  gléwnych przez Sad Rejonowy w Stalowej Woli. nadzorcze przez Prezesa Sadu.
kategorii spraw w I instancji . s 48
-_ Ty 9 5 -
Wykonywanie czynnosei nadzorezych | 2+ Wykonywano czynnosci
przez Przewodniczacych Wydzialéw, m. nadzorcze przez
in.: poprzez sprawowanie nadzoru nad Przewodniczgcych Wydziatow.
réwnomiernym obcigzeniem praca.
3. Zapewniono udziat w
Zapewnienie wysokiej jakosci szkoleniach sedziom,
Poprawa orzecznictwa poprzez udzial segdziow, urzednikom, kuratorom,
sprawnosci referendarzy, asystentow i urzednikow referendarzom  sgdowym i
dzialania systemu w szkoleniach. asystentom.
wymiaru
sprawiedliwosci : T : ; '
Liczba  etatéow  asystenckich 0,33 0,36 Nﬂ%ﬂ“m%%a ommSa.Eo%as d oﬂm_wwﬂw oﬂ 4. Uruchomiono system

przypadajgcych na jeden etat
sedziego.

udostgpniania  informacji  obywatelom
(Portal Informacyjny, Portal Orzeczen,
Elektroniczna Ksigga wieczysta).

Uruchomienie systemu informatycznego
do obstugi e-platnoéei oraz
wprowadzenie znakéw oplaty sadowej
w formie elektroniczne;.

informatyczny do obstugi e-
ptatnosci.




Zagwarantowanie
3 obywatelom
konstytucyjnego
prawa do sadu

Wskaznik opanowania wplywu
spraw (ogblem)

96%

97,9%

Sprawowanie wymiaru sprawiedliwosci
przez Sad Rejonowy w Stalowej Woli.

Wykonywanie czynnosci nadzorczych
przez Przewodniczacych Wydzialéw, m.
in.: poprzez sprawowanie nadzoru nad
réwnomiernym obcigzeniem praca.

Zapewnienie wysokiej jakosci
orzecznictwa poprzez udzial sgdziow,

referendarzy, asystentow
i urzgdnikéw w szkoleniach.

Utrzymanie istniejacych  projektéw
informatycznych dotyczacych

udostgpniania  informacji  obywatelom
(Portal Informacyjny, Portal Orzeczen,
Elektroniczna Ksigga wieczysta).

Uruchomienie systemu informatycznego
do obshugi e-platnosci  oraz
wprowadzenie znakéw oplaty sadowej
w formie elektronicznej.

1. Sprawowano nadzor

administracyjny oraz
podejmowano dziatania w celu
zapewnienia prawidlowej

efektywnosci  wykorzystania
kadr poprzez dokonywanie
analizy obciazenia pracg w
poszczegolnych komérkach w
celu réwnomiernego podzialu

obowigzkow.
2. Wykonywano czynnos$ci
nadzorcze przez

Przewodniczacych Wydziatow.

3. Zapewniono udzial w
szkoleniach sedziom,
urzednikom, kuratorom,
referendarzom  sadowym i
asystentom.

4. Utrzymano istniejace  projekty
informatyczne dotyczace
udostgpniania informacji :

- Portalu Orzeczen,

- Portalu Informacyjnego,

- Elektronicznych Ksiag Wieczystych

5. Uruchomiono System
informatyczny do obshigi e-
platnosci

D Nalezy poda¢ nazwe ministra, zgodnie z rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministrow w sprawie szczegolowego zakresu dzialania ministra, a w przypadku gdy sprawozdanie jest sporzadzane przez kierownika jednostki

nazwe jednostki.

2 Nalezy wypelni¢ tylko w przypadku, gdy sprawozdanie jest sporzgdzane przez ministra, podajac nazwy wszystkich dzialéw administracji rzadowej przez niego kierowanych.
 Nalezy podaé co najmniej jeden miernik. W przypadku gdy cel jest ujety w budzecie zadaniowym na rok, ktorego dotyczy sprawozdanie, nalezy poda¢ przypisane celowi mierniki wskazane w tym dokumencie.
) Nalezy wpisa¢ zadania sfuzgce realizacji celu wymienione w kolumnie 5 w poszezegélnych czesciach planu na rok, ktérego dotyczy sprawozdanie.
W przypadku gdy wskazany cel byt ujety w budzecie panstwa w ukladzie zadaniowym na rok, ktérego dotyczy sprawozdanie, nalezy podaé wszystkie podjete podzadania budzetowe sluzace realizacji tego celu.




CZESC D: Informacja dotyczaca realizacji celow objetych planem dzialalnos$ci na rok 2017

(nalezy krdtko opisaé najwazniejsze przyczyny, ktdre wplynety na niezrealizowanie celdw, wystqgpientie istotnych réznic w planowanych i osiggnietych wartosciach miernikéw lub podjecie innych niz planowane zadan
stuzgeych realizacji celéw)

Sad Rejonowy w Stalowej Woli w 2017 r. zrealizowal zaplanowane cele. Wystapita jednak niewielka réznica w planowanych i osiagnietych
warto$ciach miernikéw w zakresie:

- Sprawno$¢ postepowan sagdowych wedlug gléwnych kategorii spraw w [ instancji - wplyw na takg sytuacje miat niepelny stan zatrudnienia
kadry orzeczniczej spowodowany: delegowaniem jednego s¢dziego do petnienia czynnosci administracyjnych w Ministerstwie Sprawiedliwosci,
odejsciem dwoch sedziow w stan spoczynku, co w konsekwencji skutkowalo przeniesieniem przez Ministra Sprawiedliwosci jednego
zwolnionego etatu sedziowskiego z Sadu Rejonowego w Stalowej Woli poza apelacje rzeszowska, za$ drugi etat pozostawal nieobsadzony przez
okres 3 miesiecy.

- Liczba spraw sadowych, w ktorych sad skierowat strony do mediacji — wplyw na nieosiggnigcie miernika mial skomplikowany charakter
wplywajacych spraw oraz brak zainteresowania stron takim sposobem zakonczenia postepowania.

W Sadzie Rejonowym w Stalowej Woli zostal zrealizowany na poziomie wyzszym niz zaktadano w planie dziatalnosci na 2017 rok miernik
dotyczacy celu ,,wskaznik opanowania wplywu (ogéltem)”. Przyczyna osiagnigcia wyzszej niz planowane wartosci byto wzmozenie dziatalnosci
nadzorczej Prezesa Sadu i Przewodniczacych Wydziatéw oraz wzmozony wysitek sedziéw i wszystkich @Hmooéiwoé mﬁ_c

Natomiast miernik ,,Liczba etatéw asystenckich przypadajacych na jeden etat m@aﬁomo zostat osiggniety na poziomie wyzszym niz zalozono z uwagi na
zmniejszenie limitu etatow sedziéw w Sadzie Rejonowym w Stalowej Woli w 2017 foku.
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